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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
®
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SRR PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
@ . Itabuna - BA Pégl /3
. CEP: 45.607-700
g CNPJ: 14.147.490/0001-68

Decreto N°: 117/2024

Abre Suplementagédo por anulacdo de dotagao (crédito ao orgamento do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cGes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n® 2654, de 20 de Dezembro de 2023,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Suplementagéo por anulagao de dotacao (crédito ao Orgcamento do Municipio no valor de R$ 135.292,18, conforme
detalhamento abaixo:

1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2093 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA GESTAO DO PROGRAMA BOLSA DA

3.3.90.30.00.00.00.00.00.00 - Material de Consumo 1.957,46

16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - 1.957,46
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 1.957,46

2101 - GESTAO E MANUTENQAO DOS SERVICOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS

3.3.90.30.00.00.00.00.00.00 - Material de Consumo 2.505,86

15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 2.505,86
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 2.505,86

2104 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEQAO SOCIAL BASICA

3.3.90.30.00.00.00.00.00.00 - Material de Consumo 11.096,22

16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - 11.096,22

2104 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

3.3.90.30.00.00.00.00.00.00 - Material de Consumo 4.702,64
16610000 - Transferencia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistencia 4.702,64
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 15.798,86

TOTAL DA UNIDADE: 20.262,18

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2121 - AF - GESTAO E MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA

3.3.90.32.00.00.00.00.00.00 - Material de Distrib.Gratuita 45.030,00
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude 45.030,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 45.030,00

2123 - CEREST - VALORIZANDO A SAUDE DO TRABALHADOR
3.1.90.11.00.00.00.00.00.00 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 70.000,00
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS proven. do Gov Federal- Bloco Manut. 70.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 70.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 115.030,00
TOTAL DOS CREDITOS SUPLEMENTARES: 135.292,18

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
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Decreto N°: 117/2024

Artigo 2° O recurso para a cobertura do presente Suplementacdo por anulagdo de dotacdo (crédito decorre da anulagédo das dotagdes
consignadas no orgamento em vigor, em conformidade ao que dispde do artigo 43, inciso lll, da Lei n°® 4.320/64, relacionadas abaixo:

1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2092 - IGDSUAS

4.4.90.52.00.00.00.00.00.00 - Equipamentos e Materiais Permanente 441,30

15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 441,30
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 441,30

2094 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E

3.3.90.30.00.00.00.00.00.00 - Material de Consumo 11.285,95

16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - 11.285,95

2094 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E

3.3.90.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 4.702,64

16610000 - Transferencia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistencia 4.702,64
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 15.988,59

2102 - GESTAO DE PESSOAL E ENCARGOS

3.1.90.13.00.00.00.00.00.00 - Obrigacoes Patronais 1.941,37

15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 1.941,37
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 1.941,37

2104 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA

4.4.90.52.00.00.00.00.00.00 - Equipamentos e Materiais Permanente 1.767,73

16600000 - Transferencia de Recursos do Fundo Nacional de Assistencia Social - 1.767,73
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 1.767,73

2105 - ACESSUAS - TRABALHO

3.3.90.36.00.00.00.00.00.00 - Outros Serv.Terc.Pessoa Fisica 123,19

15000000 - Recursos nao Vinculados de Impostos 123,19
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 123,19

TOTAL DA UNIDADE: 20.262,18

1919 - FMSI - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE DE ITABUNA
2135 - APOIO AS AGOES DA FASI - TRANSFERENCIA DE RECURSOS

3.3.91.39.00.00.00.00.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 45.030,00
15001002 - Identificacao das despesas com acoes e servicos publicos de saude 45.030,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 45.030,00

2145 - ACS - GESTAO E MANUTENGAO
3.1.90.11.00.00.00.00.00.00 - Venc.e Vant.Fixas Pessoal Civil 70.000,00
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS proven. do Gov Federal- Bloco Manut. 70.000,00
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 70.000,00
TOTAL DA UNIDADE: 115.030,00
TOTAL DAS ANULACOES: 135.292,18

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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win iy PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
——— Avenida Princesa Isabel, 678 - Sdo Caetano
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. [ . CEP: 45.607-700
= CNPJ: 14.147.490/0001-68
Decreto N°: 117/2024
Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data da assinatura.
RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRIGCAO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRIGAO SUPLEMENTADO ANULADO
15000000 - Recursos nao Vinculados de 2.505,86 2.505,86 | 15001002 - Identificacao das despesas com 45.030,00 45.030,00
16000000 - Transf. Fundo a Fundo Rec SUS 70.000,00 70.000,00 | 16600000 - Transferencia de Recursos do 13.053,68 13.053,68
16610000 - Transferencia de Recursos dos 4.702,64 4.702,64

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 27 de Margo de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUSTO NARCISO r AUGUSTO NARCISO

- po!
CASTRO:40935817549 CRcTr00035817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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Decreto N°: 118/2024

'‘Altera 0o QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA-QDD para o exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias.'

O PREFEITO DE Itabuna, BA, no uso de suas atribui¢cSes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a Lei
Municipal n° 2632/2023.

DECRETA:

Artigo 1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD do Poder Executivo, aprovado pelo Decreto
correspondente a Programacéo das Despesas das Secretarias Municipais e dos Orgéos diretamente subordinados ao

Prefeito.
ACRESCIMO REDUCAO
1801 - FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2094 - BLOCO DE FINANCIAMENTO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE
3.3.90.30.00/16610000 - Material de Consumo 2.757,87 0,00
3.3.90.39.00/16610000 - Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica 0,00 2.757,87
TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE: 2.757,87 2.757,87
TOTAL DA UNIDADE: 2.757,87 2.757,87
TOTAL GERAL: 2.757,87 2.757,87

Artigo 2° A execucgao or¢gamentaria obedeceri ao Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD, a Estrutura de Custos e
Projetos e Atividades, Segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada Unidade Orgcamentaria em consonancia
com os Programas de Trabalho, fixados na Lei Orgamentaria Anual.

Artigo 3° Fica a Contabilidade municipal encarregada de proceder aos registros necessarios decorrentes deste Decreto.

Artigo 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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RESUMO GERAL DAS FONTES
DESCRI(;AO SUPLEMENTADO ANULADO DESCRIQAO SUPLEMENTADO ANULADO

16610000 - Transferencia de Recursos dos 2.757,87 2.757,87

GABINETE DO PREFEITO DE Itabuna, em 27 de Marco de 2024.

Assinado de forma digital
AUGUST_O NARCISO por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CasTRO40935817549

Augusto Narciso Castro
Prefeito Municipal de Itabuna

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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DECRETON®15.736

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes que ine =ao

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de ltabuna-1_OM|

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o SR. GEORGE THADEU CAMPOS DOS SANTQS para o
cargo isolado de provimento em comissdo de GERENTE DA DIVISAO DO PROGRAMA
LEITE FOME ZERO, Simbolo CC-3, da Secretaria de Promoc¢ao Social e Combate 2 Pobrern,
o qual devera assumir as atribuigdes do referido cargo apos preenchidas as formalidades

legais.

Art. 2° - Os efeitos legais e administrativos da nomeacao referida nos termos do artigo

anterior entram em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 25 de margo de 2024,

AUGUSTO NARCISO Assinado de forma digital
CASTRO:409358175 por AUGUSTO NARCISO

49 CASTRO:40935817549
AUGUSTO NARCISO CASTRO
Prefeito

ROS'VALDO Assinado de forma digital por
INHEIRO MENDES

PINHEIRO MENDES ~ F2 ' iniros

DOS SANTOS Dados: 2024.03.27 12:38:40 -03'00'

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

ZA Assinado digitalmente por
JOSUE DE SOU JOSUE DE SOUZA BRANDAO

BRANDAO JUNIOR:24392073572
JUNIOR:2439207357 ',f’a,‘ai e Sy
3:42:32
2 -03'00'

JOSUE DE SOUZA BRANDAO JUNIOR
Secretario de Promogéo Social e Combate a Pobreza

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves -~ Sac Caz2iano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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DECRETON°15.740

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes giiz 'he sio

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de ltabuna-L O,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o SR. JACOB BITAR JUNIOR para o cargo isalado
provimento em comissao de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INCREMENTO AOD
COMERCIO, Simbolo CC-1, da Secretaria de IndUstria, Comércio, Emprego e Renda, o guai

Lic

devera assumir as atribuicdes do referido cargo apds preenchidas as formalidades tegais,

Art. 2° - Os efeitos legais e administrativos da nomeacao referida nos termos do artig

anterior entram em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 27 de margao de 20%

AUGUSTO NARCISO Assinado de forma digital
r AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CZSTRO 140935817549
AUGUSTO NARCISO CASTRO

Prefeito

R05|VALDO Assinado de forma digital por

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES

PINHEIRO MENDES Dos sanTOS
Dados: 2024.03.27 12:40:17

DOS SANTOS 0300’

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

Documento assinado digitaimente
g b MAURO LUIZ SILVA RIBEIRO

verifiqu -»mnu; alidar.iti.gov.l

MAURO LUIZ SILVA RIBEIRO
Secretario de Industria, Comércio, Emprego e Renda

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves - 5ao Caalans

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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DECRETON°15.737

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes que lhe sic

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Orgénica do Municipio de ftabuna-i (0

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o SR. LUIS CARLOS AMARAL para o cargo isolado de proviments
em comissdo de GERENTE DA DIVISAO DE CONTROLE, ACOMPANHAMENT 0OF
iINDICES ECONOMICOS, Simbolo CC-3, da Secretaria de Industria, Comércio, e
Renda, o qual devera assumir as atribuicbes do referido cargo ap6s preenchicz:

formalidades legais.

Art. 2° - Os efeitos legais e administrativos da nomeacéo referida nos termaos do artico

anterior entram em vigor a partir de 01 de abril de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 25 de marco de 2024,

Assinado de forma digital
ALSHSTIENARCID por AUGUSTO NARCISO

CASTRO:40935817549 CASTRO:40935817549
AUGUSTO NARCISO CASTRO
Prefeito

Assinado de forma digital por

ROSIVALDO PINHEIRO  rosiVALDO PINHEIRO MENDES
MENDES DOS SANTOS DOS SANTOS

Dados: 2024.03.27 12:38:00 -03'00"

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

Documento assinado digitatmente

i ;b MAUROQ LUIZ SILVA RIBEIRO

Verifique em https://validar iti.gov.br

MAURO LUIZ SILVA RIBEIRO
Secretario de Industria, Comércio, Emprego e Renda

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — 5ao Caetano

]

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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DECRETON°15.735

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes que Ihe sio
conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de Itabuna-i (/|

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado o SR. LUIS CARLOS AMARAL do cargo isolado de
provimento em comissdo de GERENTE DA DIVISAO DO PROGRAMA LEITE FOME ZERO,
Simbolo CC-3, da Secretaria de Promocgéo Social e Combate a Pobreza.

Art. 2° - Os efeitos da exoneragéo referida nos termos do artigo anterior entram em
vigor a partir de 30 de margo de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 25 de margo de 2024,

Assinado de forma digital
AUGUST.O NS por AUGUSTO NARCISO
CASTRO:40935817549 CASTRO:40935817549

AUGUSTO NARCISO CASTRO
Prefeito

Assinado de forma digital

ROSIVALDO por ROSIVALDO PINHEIRO
PINHEIRO MENDES MENDES DOS SANTOS

Dados: 2024.03.27 12:36:23
DOS SANTOS 03'00

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

Assinado digitalmente por
JOSUE DE JOSUE DE SOUZA BRANDAO

SOUZA BRANDAOUNIOR 24392073572
JUNIOR:24392073 ?;gé:§‘524-°3~27
572 -03'00'
JOSUE DE SOUZA BRANDAO JUNIOR

Secretario de Promogao Social e Combate a Pobreza

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sd» Caatanc
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ﬁg‘; PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
DECRETON®15.738
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuigbes gu= the sio

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de ltabuna-L OMi

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado o SR. MARCELO SOUZA OLIVEIRA do cargo isolado de
provimento em comissdao de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INCREMENTO AO
COMERCIO, Simbolo CC-1, da Secretaria de Industria, Comércio, Emprego e Renda.

Art. 2° - Os efeitos da exoneragao referida nos termos do artigo anterior entrarmn am

vigor a partir de 30 de margo de 2024.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 27 de marcc de 2024,

Assinado de forma digital
AUGUSTO NARCISO por AUGUSTO NARCISO

CASTRO:40935817549 casTRO:40935817549

AUGUSTO NARCISO CASTRO
Prefeito

ROS'VALDO Assinado de forma digital por

ROSIVALDO PINHEIRO

PINHEIRO MENDES MENDES DOS SANTOS

Dados: 2024.03.27 12:39:18

DOS SANTOS -03'00"

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

pocumento assinado digitaimente

& § b MAURO LUIZ SILVAR
g we Data: 27/03/2024 12:
e ifi

e hety

MAURO LUIZ SILVA RIBEIRO
Secretario de Industria, Comércio, Emprego e Renda

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — 530 Cagsiano
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e@é PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
DECRETON®15.734
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes aqua the 2o

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de ltabuna-LOM!,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado o SR. GEORGE THADEU CAMPOS DOS SANTOS do cargo
isolado de provimento em comissdo de GERENTE DA DIVISAQ DF CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO DE INDICES ECONOMICOS, Simbolo CC-3, da Secretaria oo

Industria, Comércio, Emprego e Renda.

Art. 2° - Os efeitos da exoneracao referida nos termos do artigo anterior entram em

vigor a partir de 30 de margo de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 25 de margo de 2024,

Assinado de forma digital
AUGUSTO NARCISO por AUGUSTO NARCISO

CASTRO:40935817549  caSTRO:40935817549

AUGUSTO NARCISO CASTRO
Prefeito

Assinado de forma digital por
ROS|VALDO ROSIVALDO PINHEIRO

PINHEIRO MENDES MENDES DOS SANTOS
Dados: 2024.03.27 12:37:27

DOS SANTOS ol

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

Docuinento assinado digitalmente

verifique pm https://validar. iti.gov.br

MAURO LUIZ SILVA RIBEIRO
Secretario de Industria, Comércio, Emprego e Renda

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — 550 Caalino
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'?eeg{ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
DECRE TON®15.739
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, no uso das atribuicbes que ihe sio

conferidas pelo art. 66, incisos Xll e XXIl da Lei Organica do Municipio de Itabuna-L. QM

RESOLVE:

Art. 1° - Fica exonerado o SR. JACOB BITAR JUNIOR do cargo isolado de provimenio
em comissdo de GERENTE DE GABINETE, Simbolo CC-3, do Gabinete do Vice-Prefeito.

Art. 2° - Os efeitos da exoneragédo referida nos termos do artigo anterior entram em
vigor a partir de 30 de margo de 2024.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor nesta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 27 de margo de 2024

AUGUSTO NARCISO ﬁ;‘g‘j;’?odﬁ X%rcr?;odigita' por
CASTRO:40935817549  CASTRO:40935817549
AUGUSTO NARCISO CASTRO

Prefeito

ROS'VALDO Assinado de forma digital por

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES

PINHEIRO MENDES bos santos
Dados: 2024.03.27 12:41:07

DOS SANTOS -03'00'

ROSIVALDO PINHEIRO MENDES DOS SANTOS
Secretario de Governo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sé&o Caetanc
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0138/2024

Ementa: Disp8e sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda amparado no
que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n°® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que dispde sobre o Plano
Geral de Cargos da Administragéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de nomeagéo
para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em carreiras, conforme
estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de marco de 2019, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comisséo de Operacionalizacdo e Implantacéo dos Planos de Cargos, Carreira e
Remuneracéo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou pelo
DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126656 datado de

27102/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA DE CASSIA BARBOSA FERNANDES,matricula n.° 008330-
01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,

na Classe, Nivel e carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 07de fevereiro de

2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL v 6 40h 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art.110, inciso
I, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac8o, e seus efeitos administrativosem 01 de
abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 26 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital§or

CARVALHO:60462434¥R15G3 FIGVEIREDO,PE
1 Dados: 2024.03.26 14:34:53 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagédo

ERRATA: Portaria publicada em 26.03.2024 no Diario Oficial do Municipio Edicéo 6109, com incorregdo. Retificado e republicado nesta data
com a devida correcdo: ONDE SE LE: ATA - APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO — CLASSE lll, NIVEL 3. LEIA-SE: ASSISTENTE —
ASSISTENTE GERAL — CLASSE 1V, NIVEL 6.

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0153/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127591 datado de
04/03/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora VALQUIRIA OLIVEIRA SILVA NEVES, matricula n.°
014478-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 3 40 06/06/2017

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE yosEs Figueirepo pe

CARVALHO:604624345 CARVALHO:60462434591
91 Dados: 2024.03.27 13:38:22
-03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0154/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127055 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora JESIKA DAIANE JESUS DOS SANTOS, matricula n.°
008968-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 5 40 20/07/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagcdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,
27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  moISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 13:43:09 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0155/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126960 datado de
28/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor DERMEVAL DA SILVA CARVALHO FILHO, matricula
n.° 013262-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horéria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 3 40 16/11/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por

CARVALHO:604624345 MOSES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591
91 Dados: 2024.03.27 13:51:24 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0156/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127325 datado de
01/03/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA LUCIA FIGUEIRA DA SILVA, matricula n.° 007675-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diéario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 5 40 12/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispbe o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos administrativos em
01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,

27 de margo de 2024. .
MOISES FIGUEIREDO DE QGUE@ES’OEE digital por MOISES

CARVALHO:60462434591 CARVALHOG0462434591

Dados: 2024.03.27 14:03:47 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0157/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127118 datado de

29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor LUCAS GALVAO DE MENDONGCA FONTES,
matricula n.° 00718401, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na
Classe, Nivel e carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de
fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
TECNICO TECNICO EM PLANEJAMENTO E 1 6 40h | 23/05/2008
GESTAO

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA, 27 de

margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDOQ DE Assinado de forma digital por

. MOISES FIGUEIREDO DE
CARVALHO:6046243459 CARVALHO:60462434591
1 Dados: 2024.03.27 14:05:27 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0158/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126959 datado de
28/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ELIEIDE DUARTE OLIVEIRA DE CARVALHO, matricula
n.° 005971-02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL " 6 40 | 28/01/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:10:20 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0159/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126537 datado de
26/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora NAJMA REGINA CAMPOS CARVALHO, matricula n.° 013307-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 3 40 21/11/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estd condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:6p462434591 Dados: 2024.03.27 14:15:25 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovagao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0160/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracdo, através do Protocolo Digital n.° 0126595 de 26/02/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora PATRICIA FERNANDES MARQUES, matricula n.°
007233-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 6 30h | 10/06/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) estad condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispoe o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  moises FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:22:38 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0161/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126622 datado de
26/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MIRIAM CARVALHO SOUSA, matricula n.°

007893-01, para 0 cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro

de 2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO T 6 40h | 21/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagcdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,

27 de margo de 2024.
MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434597 Dados: 2024.03.27 14:24:52 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestéo e Inovacdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0162/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126636 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MAIRAN FELIX DE SOUZA OLIVEIRA, matricula n.°
008593-02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 5 40 | 06/03/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, em 01 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE = MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:27:02 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0163/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneragdo, através do Protocolo Digital n.° 0126956 de 28/02/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora SUELI APARECIDA FERREIRA FREIRE LEMOS

DOS SANTOS, matricula n.° 007960-01, para o cargo pUblico de provimento efetivo, escalonado em
carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de
fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA T 6 40h | 26/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

MOISES FIGUEIREDQ DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:31:09 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestéo e Inovagdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0164/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126942 datado de
28/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora AUREA SANTOS GUIMARAES, matricula n.° 008640-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 5 40 10/03/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDQ DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:32:59 -03'00"
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO

Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0165/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126940 datado de
28/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor JOVELLANOS NARCISO DA ROCHA, matricula n.°
007483-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 10/07/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:35:01 -03'00°
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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UL PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0166/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos I a Ill, e 81° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,
Carreira e Remuneragéo, através do Protocolo Digital n.> 0127199 de 01/03/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ALANA ARAUJO D’EL REI CONRADO, matricula
n. 013342-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e
carga horéria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA " 3 40h | 01/12/2016

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢es em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE ' ricuginepo o
CARVALHO:60462434591 CARVALHO5046243451

Dados: 2024.03.27 14:37:05 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0167/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127207 datado de

01/03/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica enquadrado o servidor FABIANO SCHAPER PORTELA matricula n.°

008171-01, para 0 cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro

de 2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM PLANNEJAMENTOE I 6 40h 05/01/2009
GESTAO

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110, inciso
I, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,
em 01 de abril de 2024.
Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  ricutinepo ot
CARVALHO:60462434591 CARVALHO:0462434501

Dados: 2024.03.27 14:38:45 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestao e Inovacdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0168/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126744 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora VANUZA MATQOS ALMEIDA, matricula n.° 008308-
02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diéario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE  FiueiRepo o
CARVALHO:60462434597 CARVALHO:60462434591

Dados: 2024.03.27 14:40:22 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0169/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126744 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARILEA RIBEIRO DOS SANTOS BRITO, matricula n.°
014447-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 3 40 25/05/2017

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.
Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MoISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:41:48 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0170/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126727 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor MARCELO HENRIQUE COSTA SILVA, matricula n.°
007688-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horaria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL T 6 40 12/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:43:14 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0171/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEEERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126836 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora TAYNA SANTOS DA MATTA VIRGEM LEMOS,
matricula n.° 015404-01, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira,
na Classe, Nivel e carga horaria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07
de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO 1l 2 40h | 17/04/2018

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE ITABUNA,

27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MoISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:45:04 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestéo e Inovagdo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0172/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126668 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora JACINEA DA SILVA DOCILIO, matricula n.° 007644-01,
no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal
que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial do
Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 04/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.
MOISES FIGUEIREDO DE  pose e iorma digital por MOISES

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:0462434591
Dados: 2024.03.27 14:46:46 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0173/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127180 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor MARLON FERREIRA DA ROCHA, matricula n.® 007651-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 6 40 04/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDQO DE  Assinado de forma digital por MOISES

FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591

CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:49:15 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0174/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEEERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127146 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARCIA LEITE MARQUES DA SILVA, matricula
n.° 001317-02, para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro

de 2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO I 11 40h | 01/10/1991

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  moIsES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:51:01 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestéo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0175/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0127216 datado de
01/03/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LUCIANA ALVES DE OLIVEIRA, matricula n.° 008375-
01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horéaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL 1 6 40 | 03/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVA(;AO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marcgo de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES

MOISES FIGUEIREDO DE ' FicueReno o
CARVALHO:60462434591 CARVALHO:046243451

Dados: 2024.03.27 14:52:39 -03'00'
MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0176/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeagdo para 0 devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de margo de 2019,
gue dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissao de Operacionalizacdo e Implantagdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126801 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora MARIA MARY SILVA SANTOS, matricula n.° 005992-
02, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL | 6 40 02/02/2009

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGCAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE = MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:54:18 -03'00"

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretéario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0177/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I1l, e §1° da Lei Orgénica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n® 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou
pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126812 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica enquadrada a servidora ANA PAULA MENESES SILVA, matricula n.°

007992-01, para 0 cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe,
Nivel e carga horéria semanal queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro

de 2024:
CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ATA APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO T 6 40h | 17/08/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificagcdo deste ato através de
Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgénica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por MOISES
MOISES FIGUEIREDO DE  FiGueirepo pe

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:56:03 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S0 Caetano
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CY ) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCS N° 0178/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a I, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administracéo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e §1° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de margo de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO o deferimento do Processo Administrativo de Adesdo ao Plano de Cargo,

Carreira e Remuneracéo, através do Protocolo Digital n.° 0126819 de 27/02/2024, na forma regida pelo
Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor ADERBAL VIANA PEREIRA, matricula n.° 007209-01,
para o cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria
semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.664, de 07 de fevereiro de 2024, publicada no Diéario
Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ANALISTA ANALISTA EM SAUDE E ASSISTENCIA Il 6 40h | 09/06/2008

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste
ato através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na
forma que dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

MOISES FIGUEIREDO DE Assinado de forma digital por MOISES
FIGUEIREDO DE CARVALHO:60462434591
CARVALHO:60462434591 Dados: 2024.03.27 14:57:28 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovagdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0179/2024

Ementa: Dispbe sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a 11, e §1° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n° 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacgdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n° 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneragdo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n.° 0126666 datado de
27/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrada a servidora LUIZA REIS DE SOUZA, matricula n.° 17368-01, para o
cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga horaria semanal
queindica, conforme Lei Municipal n.° 2.665, de 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
TECNICO TECNICO EM INFRAESTRUTURA v 2 40h | 20/10/2020

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato através
de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que dispde o art. 110,
inciso 11, alinea “a” da Lei Orgéanica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e seus efeitos administrativos
em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVAGCAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de margo de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE  MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:58:37 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestéo e Inovacdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

PORTARIA DE ENQUADRAMENTO PCCR N° 0180/2024

Ementa: Dispde sobre enquadramento de
servidor estavel no Cargo Publico de
provimento efetivo, na Classe e Nivel que
indica, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E INOVACAO, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 79, incisos | a Ill, e 81° da Lei Organica do Municipio de Itabuna-LOMI e, ainda
amparado no que dispde o art. 12 e 0 Anexo | da Lei Municipal n® 2.664, de 06 de fevereiro de 2024, que
dispde sobre o Plano Geral de Cargos da Administragdo Direta;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo dos servidores e apostilamento dos titulos de
nomeacdo para o devido enquadramento em cargos publicos, com niveis e referéncias definidos em
carreiras, conforme estabelece o art. 233 caput e 81° da Lei Municipal n® 2.442, de 06 de marco de 2019,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Municipais;

CONSIDERANDO que a Comissdo de Operacionalizacdo e Implantacdo dos Planos de Cargos,
Carreira e Remuneracéo instituida pela Portaria n° 01, de 19 de fevereiro de 2024, desta Secretaria opinou

pelo DEFERIMENTO do Processo Administrativo de Protocolo Digital n° 0127178 datado de
29/02/2024, na forma regida pelo Decreto n.° 15.701 de 16 de fevereiro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica enquadrado o servidor RAFLE FRANCISCO DOS SANTOS, matricula n.°
017370-01, no cargo publico de provimento efetivo, escalonado em carreira, na Classe, Nivel e carga
horéria semanal que indica, conforme Lei Municipal n.° 2.661, de 06 de fevereiro de 2024, publicada no
Diério Oficial do Municipio em 07 de fevereiro de 2024:

CARREIRA CARGO CLASSE | NIVEL | CH | ADMISSAO
ASSISTENTE ASSISTENTE GERAL I 2 40 07/12/2020

Art. 2° - O enquadramento do(a) servidor(a) esta condicionado a ratificacdo deste ato
através de Portaria Municipal de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, na forma que
dispde o art. 110, inciso II, alinea “a” da Lei Organica do Municipio — LOMI.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e seus efeitos
administrativos em 01 de abril de 2024, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MUNICIPIO DE
ITABUNA, 27 de marco de 2024.

Assinado de forma digital por

MOISES FIGUEIREDO DE = MOISES FIGUEIREDO DE

CARVALHO:60462434591 CARVALHO:60462434591
Dados: 2024.03.27 14:59:49 -03'00'

MOISES FIGUEIREDO DE CARVALHO
Secretario de Gestdo e Inovacdo

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sao Caetano

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 0006-2024 - SRP
Licitagdo Banco do Brasil n° 1040177

O MUNICIPIO DE ITABUNA COMUNICA A ABERTURA DO PREGAO ELETRONICO N° 0006-2024-
AQUISIGAO PARCELADA DE MATERIAIS E PRODUTOS PARA MANUTENGAO E LIMPEZA DAS PISCINAS
DA VILA OLIMPICA E DO COLEGIO CISO (PARQUE AQUATICO. Recebimento das Propostas 01/04/2024, a
partir das 08h00min; Abertura das propostas de pregos: 10/04/2024, as 09h00min; Inicio da sesséo de disputa:
10/04/2024, as 10h00min. O EDITAL ENCONTRA-SE A DISPOSICAO DOS INTERESSADOS NO ENDEREGO,
https://licitacao.prefeituradeitabuna.com.br/register/filter. REGIDA PELA LEI FEDERAL N° 10.520, DE 17
DE JULHO DE 2002, SUAS ALTERAGOES E DEMAIS NORMAS QUE REGEM A MATERIA. O PREGAO SERA
REALIZADO EM SESSAO PUBLICA ON LINE POR MEIO DE RECURSOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO — INTERNET, ATRAVES DO SITE WWW.LICITACOES-E.COM.BR MEDIANTE A INSERCAO E
MONITORAMENTO DE DADOS GERADOS OU TRANSFERIDOS PARA O APLICATIVO “LICITAGOES-E”,
CONSTANTE DA PAGINA ELETRONICA DO BANCO DO BRASIL. Informagdes pelo telefone (73) 98123-0781
ou pelo e-mail: itabunalicita@gmail.com, ou na sede da Prefeitura Municipal de Itabuna, localizada na Avenida
Aziz Maron, n° 1.067, Condominio Jequitiba Trade Center, 2° andar, Jardim Vitéria, CEP 45.605-905. Roseane
dos Santos Ribeiro Sampaio. Pregoeira Designada. Itabuna, 25 de margo de 2024.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 08.218.991/0001-95
AVISO
EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 020-S/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROC. ADM. 042-S/2023

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA.

Objeto: CONTRATAGAO DE SALDO DE ATA — AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO TIPO PENSO -
EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI’s).

Data do Contrato: 27 de margo de 2024.
Vigéncia: 31/12/2024 ou com a entrega definitiva do objeto.
Contratadas:

e LIFE CLEAN COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ sob n° 43.219.256/0001-05, n° do contrato: 148-
S/2024, tendo como valor global R$ 52.709,84 (Cinquenta e dois mil setecentos e nove reais e oitenta e quatro

centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE FONTE PROJETO ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA
1919 16000000 2117 339030
1919 15001002 2134 339030
1919 15001002 2132 339030
1919 15001002 2123 339030
1919 15001002 2133 339030
1919 15001002 2111 339030
1919 16000000 2136 339030
1919 16000000 2120 339030
1919 16000000 2125 339030
1919 16000000 2128 339030
1919 16000000 2129 339030

Fundamento Legal: Lei n°. 8.666/93.

Av. Comendador Firmino Alves, 110, Centro, Itabuna-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 08.218.991/0001-95

EXTRATO DE CONTRATOS
PREGAO ELETRONICO N° 037-S/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO
PROC. ADM. 106-S/2023

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA.

Objeto: AQUISICAO DE OCULOS COM LENTE DE GRAU (ARMAGOES E LENTES) DESTINADAS
A ATENDER AS NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Vigéncia: 31/12/2024 ou com a entrega definitiva do objeto.
Data do Contrato: 27 de margo de 2024.

Contratada:

SAFIRA COMERCIO VAREJISTA DE OCULOS LTDA, CNPJ sob n° 44.548.506/0001-05, n.° do
contrato 149-S/2024, valor global R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA
Unidade Gestora Fonte Projeto/Atividade Elemento de Despesa

1919 15001002 2136 339032
Fundamento Legal: Lei n°. 8.666/93.

Av. Comendador Firmino Alves, 110, Centro, ltabuna-BA.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou utilize o cddigo QR.




ITABUNA + BAHIA

4 8 QUARTAFEIRA, 27 DE MARCO DE 2024 « ANO XII | N 26110 R S T O O

Secretaria de

Salde

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ N° 08.218.991/0001-95

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 039-S/2021, VINCULADO
A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003-S/2021; CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA. CONTRATADA: EBV SERVICO E ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA-ME. CNPJ/MF 28.413.314/0001-35. DO OBJETO DO CONTRATO:
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE SAUDE
PUBLICA PARA ATUACAO NA AREA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE ITABUNA. DO OBJETO DO ADITIVO: PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N° 039-S/2021, POR 12 (DOZE) MESES. DO PRAZO
DE VIGENCIA DO TERMO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TERA VIGENCIA DE 12 (DOZE)
MESES, A CONTAR DE 31/03/2024, COM TERMO FINAL EM 31/03/2025. DA
RATIFICACAO: RATIFICAM-SE TODAS AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES
CONSTANTES DO CONTRATO N° 039-S/2021, PERMANECENDO VALIDAS E
INALTERADAS AS NAO EXPRESSAMENTE MODIFICADAS POR ESTE TERMO ADITIVO.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 27/03/2024 — LiVIA MARIA BOMFIM MENDES AGUIAR
- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Av. Comendador Firmino Alves, n° 110, Centro, Itabuna - BA

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:32 horas do dia 27/03/2024.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Assinatura digital ICP-Brasil em conformidade com a MP n? 2.200-2/2001 gerada pelo software de propriedade da
PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos LTDA, protegido pela Lei n? 9.609/98,
regulamentado pelo DECRETO N? 2.556 e devidamente registrado no INPI sob o nimero BR 512016000188-7 publicado
na Revista da Propriedade Industrial n? 2387.

Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE ou
va até o site http://www.procedebahia.com.br e utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Cddigo para verificacao: 96F5-95E1-FF3B-548C-7BFE

Hash do Documento
421e02ec18d339f1c3a0bb0ed7933f96361dd58f5bb087dclccaf0dcb1ca34ce

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 27/03/2024 é(sdo) :

Tipo: Certificado Digital ICP-Brasil

Responsavel: PROCEDE BAHIA Processamento e Certificacdo de Documentos Eletronicos Ltda
CNPJ: 18.195.422/0001-25

Assinado em: 27/03/2024 17:32 UTC-03:00
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